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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

65 EL ESCORIAL

PERSONAL

El Pleno de la Corporación, en sesión extraordinaria, celebrada con fecha 21 de mayo
de 2019, aprobó la Valoración y relación de puestos de trabajo de este Ayuntamiento. De
conformidad con lo establecido en el artículo 127 del texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de régimen local, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 781/1986, de 18 de abril, por medio del presente anuncio, se procede a la publicación ín-
tegra de la mencionada relación de puestos, que figura en el anexo I.

El presente acuerdo pone fin a la vía administrativa y contra la misma podrá interponer-
se, con carácter potestativo, recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órga-
no que la ha dictado, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, ambos plazos contados a partir el
día siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin
perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente en derecho, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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ANEXO I 
 

DENOMINACIÓN 
PUESTO DE TRABAJO D GRUPO C.D C.E (€) ESCALA SUBESCALA CLASE ESTATUS F.P F. ESPECÍFICA REQUERIMIENTOS OBSERVACIONES 

ARCHIVERO/A (1) 1 A2 22 1.049,6 € AE Técnica Media F C 

Diplomado en 
Biblioteconomía y 
Documentación, o 

equivalente 

D y D básica  

ARQUITECTO/A (2) 2 A1 26 1.836,8 € AE Técnica Superior F C 
Licenciatura o Grado 

en Arquitectura 
Permiso conducir B 

D y D con 
localización Jornada parcial 

ARQUITECTO/A 
TÉCNICO/A (3) 1 A2 23 1.443,2  € AE Técnica  Media F C 

Grado en Arquitectura 
Técnica o equivalente 
Permiso conducir B 

D y D con 
localización  

AUXILIAR 
BIBLIOTECA (4) 2 C2 16 721,6 € AG/-- Auxilia/-- --- F/L C ---- Jornada partida 

Festividad 
Uno de los puestos a 

jornada parcial 

AUXILIAR CULTURAL 
(5) 2 C2 17 770,8 € -- ---- --- F/L C ---- 

Jornada partida 
Festividad 

D y D básica 
 

AUXILIAR DE 
DEPORTES (6) 2 C2 16 721,6 € -- ---- ---- F/L C ---- 

Jornada partida, 
Turnicidad y 
Festividad 

 

AUXILIAR GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA (7) 1 C2 16 656 € AG Auxiliar --- F C ---- ------  

AUXILIAR TÉCNICO/A 
BIBLIOTECA (8) 1 C1 17 688,8 € AE/-- Técnica/--- Auxiliar/-- F/L C ---- D y D básica  

BIBLIOTECARIO/A (9) 1 A2 21 984 € -- ---- ---- L C 
Grado en Información 

y Documentación, 
similar o equivalente 

D y D básica  

CONSERJE “A” (10) 1 AP 14 639,6 € -- ---- ---- L  ---- D y D básica 
Jornada partida  

DENOMINACIÓN 
PUESTO DE TRABAJO D GRUPO C.D C.E (€) ESCALA SUBESCALA CLASE ESTATUS F.P F. ESPECÍFICA REQUERIMIENTOS OBSERVACIONES 

CONSERJE “B” (11) 2 AP 14 606,8 € -- ---- ---- L C ---- D y D básica  

CONSERJE-
CONDUCTOR/A (12) 2 AP 14 690,00 € AG Subalterna ---- F C Permiso de conducir 

B 
D y D general 

Festividad  

COORDINADOR/A 
PROTECCIÓN CIVIL 
(13) 

1 C1 19 1.098,8 € -- ---- ---- L C 

Título formativo Grado 
Medio Emergencias y 

Protección Civil. 
Permiso de conducir 

B y C 

Jornada Mixta 
D y D localización  

DELINEANTE (14) 1 C1 19 967,6 € AE Técnica Auxiliar F C 

Título Delineante, F.P. 
2º grado o 

equivalente. Permiso 
de conducir B 

D y D localización  

DIRECTOR/A 
TÉCNICO/A 
DEPORTES (15) 

1 A1 24 1.443,2 € -- ---- ---- L C 
Grado Ciencias 

Actividad Física y 
Deporte o equivalente 

Jornada adaptada 
D y D localización  

ENCARGADO/A 
GENERAL (16) 1 C1 22 1.935,2 € AE/-- Serv. Especiales/-- P. Oficios/-- F/L C Permiso conducir B y 

C D y D especial  

GESTOR/A 
ADMINISTRATIVA “A” 
(17) 

7 C1 19 803,6  € AG Administrativa ---- F C ---- ----  

GESTOR/A 
ADMINISTRATIVA “A” 
SAC (18) 

1 C1 21 934,8 € AG Administrativa ---- F C ---- ----  

GESTOR/A 
ADMINISTRATIVA “B” 
(19) 

17 C1/C2 17 721,6 € AG Administrativa/Auxilia
r --- F C ---- ----  

GESTOR/A 
ADMINISTRATIVA “B” 
SAC (20) 

5 C1/C2 18 820 € AG Administrativa/Auxilia
r --- F C ---- ----  
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DENOMINACIÓN 
PUESTO DE TRABAJO D GRUPO C.D C.E (€) ESCALA SUBESCALA CLASE ESTATUS F.P F. ESPECÍFICA REQUERIMIENTOS OBSERVACIONES 

GESTOR/A 
ADMINISTRATIVO/A 
TECNOLÓGICO (21) 

1 C1 19 885,6 € AE Técnica Auxiliar F C F.P. II Informática o 
titulación análoga D y D básica  

GESTOR/A ALCALDÍA 
(22) 2 C1 19 820 € AG/-- Admtva./-- ------- F/L LD ------- D y D básica  

GESTOR/A MONITOR 
JUVENTUD (23) 2 C1/C2 18 836,4 € -- ---- ---- L C 

Título Oficial Monitor 
de Ocio y Tiempo 

Libre 

Jornada partida y 
adaptada 

D y D básica 

Uno de los puestos 
es a jornada parcial 

INGENIERO/A 
TÉCNICO INDUSTRIAL 
(24) 

1 A2 23 1.443,2 € AE Técnica Media F C 

Grado en Ingeniería 
en Tecnologías 
Industriales o 

equivalente. Permiso 
conducir B 

D y D localización  

INSPECTOR/A JEFE/A 
POLICÍA (25) 1 A2 26 2.214 € AE Servicios especiales Policía Local y 

sus auxiliares F LD Permiso conducir A y  
B D y D especial  

INTERVENTOR/A (26) 1 A1 30 2.902,8 € HN Intervención-
Tesorería Entrada F C ----- D y D especial  

JEFE/A ÁREA 
INTERVENCIÓN Y 
RENTAS(27) 

1 A1 26 1.705,6 € AG Técnica ---- F C 

Se requiere formación 
específica, la cual se 

exigirá en las 
correspondientes 

bases de provisión del 
puesto de trabajo. 

D y D localización  

JEFE/A ÁREA 
SECRETARÍA (28) 1 A1 26 1.705,6 € AG Técnica ---- F C 

Se requiere formación 
específica, la cual se 

exigirá en las 
correspondientes 

bases de provisión del 
puesto de trabajo 

D y D localización  

JEFE/A DPTO. 
URBANISMO (29) 1 A1 28 2.099,2 € AG/AE Técnica/Técnica ---/Superior F C 

Se requiere formación 
específica, la cual se 

exigirá en las 
correspondientes 

bases de provisión del 
puesto de trabajo 

D y D localización  

DENOMINACIÓN 
PUESTO DE TRABAJO D GRUPO C.D C.E (€) ESCALA SUBESCALA CLASE ESTATUS F.P F. ESPECÍFICA REQUERIMIENTOS OBSERVACIONES 

JEFE/A SERVICIO 
ATENCIÓN AL 
CIUDADANO (30) 

1 A2 25 1.246,4 € AG Gestión ---- F C 

Se requiere formación 
específica, la cual se 

exigirá en las 
correspondientes 

bases de provisión del 
puesto de trabajo 

----  

LIMPIADOR/A (31) 1 AP 13 508,4 € -- ---- ---- L C ---- D y D básica  

MECÁNICO/A 
CONDUCTOR/A “A” 
(32) 

1 C2 16 820 € AE/--- Serv. Especiales/--- P. Oficios/---- F/L C Permiso conducir B y 
C 

D y D básica 
Festividad  

MECÁNICO/A 
CONDUCTOR/A “B” 
(33) 

1 C2 16 780,64 € AE/--- S. Especiales/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir B y 
C D y D básica  

MONITOR/A ADJUNTO 
SECRETARÍA 
TÉCNICA (34) 

1 C1 18 918,4 € -- ---- ---- L C ---- 
Jornada partida y 

adaptada 
D y D básica 

 

MONITOR/A 
COORDINADOR/A 
ACTIVIDADES (35) 

1 C1 17 770,8 € -- ---- ---- L C ---- Jornada partida Puesto a extinguir 

MONITOR/A 
DEPORTIVO “A” (36) 4 C1/C2 16 820 € -- ---- ---- L C ---- 

Jornada partida, 
Festividad 

D y D básica 
 

MONITOR/A 
DEPORTIVO “B” (37) 1 C1/C2 16 770,8 € -- ---- ---- L C ---- Jornada partida D y 

D básica  

OFICIAL POLICÍA “A” 
(38) 4 C1 22 (*) AE Servicios especiales Policía Local y 

sus auxiliares F C Permiso de conducir 
A y B 

Turnicidad, 
Festividad y 

nocturnidad. D y D 
localización 

 

OFICIAL POLICÍA “B” 
(39) 1 C2 22 (*) AE Servicios especiales Policía Local y 

sus auxiliares F C Permiso de conducir 
A y B 

Turnicidad, 
Festividad y 

nocturnidad. D y D 
localización 

A extinguir  
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DENOMINACIÓN 
PUESTO DE TRABAJO D GRUPO C.D C.E (€) ESCALA SUBESCALA CLASE ESTATUS F.P F. ESPECÍFICA REQUERIMIENTOS OBSERVACIONES 

OFICIAL/A 
CONDUCTOR “A” (40) 1 C2 15 688,8 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir B y 

C ---- Jornada parcial 

OFICIAL/A 
CONDUCTOR “B” (41) 7 C2 15 1033,2 € AE/-- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir B y 

C 

Jornada Mixta 
Festividad. D y D 

general 
 

OFICIAL/A 
ELECTRICISTA “A” 
(42) 

2 C2 15 1.000,4 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C 

FP Grado Medio 
Electricidad o 
equivalente 

P. Conducir B 

Jornada Mixta      D 
y D localización 

 
 

OFICIAL/A 
ELECTRICISTA “B” 
(43) 

1 C2 15 836,4 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C 

FP Grado Medio 
Electricidad o 
equivalente 

P. Conducir B 

Jornada Mixta      
  

 

DENOMINACIÓN 
PUESTO DE TRABAJO D GRUPO C.D C.E (€) ESCALA SUBESCALA CLASE ESTATUS F.P F. ESPECÍFICA REQUERIMIENTOS OBSERVACIONES 

OFICIAL/A JEFE/A 
DEPORTES (44) 1 C2 18 1.246,4 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir B D y D localización 

Festividad  

OFICIAL/A JEFE/A 
SERVICIO LIMPIEZA 
VIARIA (45) 

1 C2 18 1.426,8  € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir  
B y C D y D especial  

OFICIAL/A JEFE/A 
SERVICIO OBRAS (46) 1 C2 18 1.426,8 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir 

 B y C D y D especial  

OFICIAL/A JEFE/A 
SERVICIO PARQUES Y 
JARDINES (47) 

1 C2 18 1.426,8 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir  
B y C D y D especial  

OFICIAL/A JEFE/A 
SERVICIO R.S.U (48) 1 C2 18 1.426,8 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir  

B y C D y D especial  

OFICIAL/A SERVICIO 
MANTENIMIENTO (49) 1 C2 16 1.180,8 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir  

B y C D y D especial  

OFICIAL/A SERVICIOS 
MÚLTIPLES “A” (50) 3 C2 15 820 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir B Jornada Mixta  

OFICIAL /A SERVICIOS 
MÚLTIPLES “B” (51) 4 C2 15 770,8 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir B Jornada Mixta  

OFICIAL/A SERVICIOS 
MÚLTIPLES “C” (52) 3 C2 15 934,8 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C Permiso conducir B 

Turnicidad (M-T), 
Festividad, 
Nocturnidad y 
Jornada Mixta 
D y D general 

 

OPERARIO/A 
SERVICIOS MÚLTIPLES 
“A “ (53) 

4 AP 14 705,2 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C ---- Jornada Mixta  
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DENOMINACIÓN 
PUESTO DE TRABAJO D GRUPO C.D C.E (€) ESCALA SUBESCALA CLASE ESTATUS F.P F. ESPECÍFICA REQUERIMIENTOS OBSERVACIONES 

OPERARIO/A 
SERVICIOS MÚLTIPLES 
“B” (54) 

4 AP 14 656 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C ---- Jornada Mixta Uno de los puestos 
a jornada parcial 

OPERARIO/A 
SERVICIOS MÚTIPLES 
“C” (55) 

26 AP 14 869,2 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C ---- 
Jornada Mixta 

Festividad 
D y D general 

Uno de los puestos 
a jornada parcial 

OPERARIO/A 
SERVICIOS MÚLTIPLES 
“D” (56) 

2 AP 14 754,4 € AE/--- S. Especial/--- P. Oficios/--- F/L C ---- 

Turnicidad (M-T), 
Festividad, 

Nocturnidad y 
Jornada Mixta 

 

POLICÍA “A” (57) 18 C1 20 (*) AE Servicios 
especiales 

Policía Local 
y sus 

auxiliares 
F C Permiso conducir A y 

B (*) 
C. específico 

variable según 
destino 

POLICÍA “B” (58) 11 C2 20 (*) AE Servicios 
especiales 

Policía Local 
y sus 

auxiliares 
F C Permiso conducir A y 

B  

C. específico 
variable según 

destino 
La categoría C2 a 

extinguir 

PROFESOR/A MÚSICA 
(59) 1 A1 20 885,6 € -- ---- ---- L C 

Título Técnico 
Enseñanzas 

Profesionales de 
Música 

---- Jornada  
parcial 

RECAUDADOR/A (60) 1 A1/A2 22 1.016,8 € AG Administrativa/Auxi
liar ---- F C --- ----  

SECRETARIO/A (61) 1 A1 30 2.902,8 € HN Secretaría Entrada F C ---- D y D especial  

DENOMINACIÓN 
PUESTO DE TRABAJO D GRUPO C.D C.E (€) ESCALA SUBESCALA CLASE ESTATUS F.P F. ESPECÍFICA REQUERIMIENTOS OBSERVACIONES 

SUBDIRECTOR/A 
TÉCNICO/A DEPORTES 
(62) 

1 A2 22 1.279,2 € -- ---- ---- L C 

Grado Ciencias 
Actividad Física y 

Deporte o 
equivalente 

Jornada partida y 
adaptada 

D y D localización 
 

SUBINSPECTOR/A 
POLICÍA “A” (63) 1 A2 25 1.607,2 € AE Servicios especiales Policía Local y 

sus auxiliares F C Permiso conducir A 
y B D y D localización La categoría C1 a 

extinguir 

SUBINSPECTOR/A 
POLICÍA “B” (64) 1 C1 25 1.607,2 € AE Servicios especiales Policía Local y 

sus auxiliares F C Permiso conducir A 
y B D y D localización  

TÉCNICO/A 
DESARROLLO LOCAL 
(65) 

1 A2 21 951,2 € -- ---- --- L C 

Titulación 
universitaria 

vinculada a la rama 
de Ciencias 

Sociales y Jurídicas, 
similar o equivalente 

D y D básica  

TÉCNICO/A DPTO. 
CULTURA (66) 1 A2 21 984 € -- ---- --- L C 

Titulación univ. 
vinculada a la rama 

de conocimiento 
Artes y 

Humanidades o 
equivalente 

Jornada Partida 
D y D básica  

TÉCNICO/A DPTO. 
EDUCACIÓN, 
SERVICIOS SOCIALES 
Y MAYOR (67) 

1 A1 25 1.246,4 € -- ---- --- L C 

Titulación 
universitaria 

vinculada a la rama 
de Ciencias 

Sociales y Jurídicas, 
similar o equivalente 

  

TÉCNICO/A DPTO. 
JUVENTUD (68) 1 A2 21 1.180,8 € -- ---- ---- L C 

Titulación 
universitaria 

vinculada a la rama 
de Ciencias 

Sociales y Jurídicas, 
similar o equivalente 

Jornada partida y 
adaptada 

 
D y D localización 

 

TÉCNICO/A DPTO. 
URBANISMO (69) 1 A1 25 1.508,8 € AG/AE Técnica/Técnica ---/Superior F C 

Titulación 
universitaria 

vinculada 
conocimientos 

Ciencias Sociales y 
Jurídicas 

D y D localización  
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DENOMINACIÓN 
PUESTO DE TRABAJO D GRUPO C.D C.E (€) ESCALA SUBESCALA CLASE ESTATUS F.P F. ESPECÍFICA REQUERIMIENTOS OBSERVACIONES 

TÉCNICO/A 
INFORMÁTICA (70) 1 A2 23 1.295,6 € AE Técnica Media F C 

Grado Ingeniería 
informática o 
equivalente 

D y D localización  

TÉCNICO/A MEDIO (71) 1 A2 21 951,2 € AG Gestión ---- F C ---- ----  

TESORERO/A (72) 1 A1 30 2.837,2 € HN Intervención-
Tesorería ---- F C --- Disponibilidad 

Especial  

(*) En relación con el complemento específico no se encuentran incluidos los incrementos retributivos establecidos por la Ley de Presupuestos Generales del 
Estado de 2018, del 0,25%, correspondiente al aumento del PIB del 2017,  y el Real Decreto-ley 24/2018, del 2,25% para 2019. 

(*) A continuación se detallan los diferentes DESTINOS en la Policía Local y los diferentes tramos del Complemento específico. 

PUESTO DE TRABAJO DESTINO REQUERIMIENTOS ESPECÍFICOS CE CD

OFICIAL/A POLICÍA 

“A” y “B” 

Oficial Policía -Sección 

Administrativa (L-V)- 

Disponibilidad y Dedicación con 

localización 

380 puntos (1.246,4 euros) 260 puntos (nivel 22) 

(541,12 euros) 

Oficial Policía -Sección 

operativa-(turnos)- 

Turnicidad (M-T-N). Festividad. 

Nocturnidad. Disponibilidad y 

Dedicación con localización 

470 puntos (1.541,6 euros) 260 puntos (nivel 22) 

(541,12 euros) 

POLICÍA “A” y “B” 

Policía Sección Administrativa 

(L-V) 

Disponibilidad y Dedicación con 

localización 

335 puntos (1.098,8 euros) 215 puntos (nivel 20) 

(466,68 euros) 

Policía -Sección operativa-

(turnos)- 

Turnicidad (M-T-N). Festividad. 

Nocturnidad. Disponibilidad y 

Dedicación con localización 

425 puntos (1.098,8 euros) 205 puntos (nivel 20) 

(466,68 euros) 

En El Escorial, a 13 de junio de 2019.—El concejal-delegado de Personal en funcio-
nes, Ignacio Parra Díaz.

(03/22.005/19)
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